
 

 

L’association FCP recrute : COMPTABLE (H/F) 
 

L’association FCP – Prévention Culture Formation, implantée dans la Métropole Lilloise, 
intervient dans plusieurs domaines : Prévention Spécialisée, Formation, Insertion par l’Activité 
Economique, lutte contre le décrochage scolaire et accès au logement. 

Rattaché(e) au Directeur Général-Adjoint de l’association, vous serez en 
charge : 

Sur le plan de la comptabilité générale et analytique 

 

• Du pointage des factures d’achat au regard du bon de commande et du 
bordereau de livraison,  

• De comptabiliser les factures fournisseurs et clients ainsi que les règlements, 
• Du suivi des investissements annuels, 
• Du contrôle de la ventilation analytique des charges et produits, 
• Du pointage des comptes auxiliaires et généraux, 
• De l’élaboration du bilan et du compte de résultat. 

 

Sur le plan budgétaire 

• Du suivi de la situation budgétaire de l’établissement (CBS et des autres 
dépenses),  

• De la préparation du budget prévisionnel des différents secteurs de l’association, 
• De la préparation et de la réalisation des comptes administratifs pour 

l’élaboration des comptes annuels (Transmission au Commissaire aux Comptes 
des justificatifs demandés). 

 

Sur le plan de la trésorerie 

• De la gestion outils bancaires, du contrôle et de l’enregistrement des flux de 
trésorerie, 

• De la gestion des caisses (recevoir le justificatif, enregistrer la dépense en 
comptabilité, et contrôler la concordance caisse/comptabilité). 

• Réalisation des rapprochements bancaires, 
 

Sur le plan des obligations sociales et fiscales 

 

• De la vérification des déclarations sociales et fiscales obligatoires (URSSAF, 
retraite et prévoyance), 

• De la réalisation de certaines déclarations (Sylae, Nexem, OPCO Santé, IAE-
CDDI, Mutuelle, Pôle Santé Travail,…). 

 

 



 

 

Votre profil et les exigences de compétences liées au poste : 

 

- Vous avez une formation bac +2 minimum en comptabilité (BTS Comptabilité-Gestion 
minimum), 

- Vous disposez d'une première expérience réussie d'au moins 5 ans dans les différents 
champs investis par notre Association, 

- Vous êtes reconnu(e) pour votre sens de l'organisation, votre rigueur et votre capacité 
à gérer plusieurs dossiers simultanément et appréciez le travail en équipe. 

- Vous êtes familiarisé(e) avec les obligations sociales et fiscales, ainsi que les 
normes et procédures comptables dans le secteur social et médico-social, 

- Vous avez une bonne maîtrise de l’outil informatique, et la pratique du logiciel de 
comptabilité EIG serait fortement appréciée. 
 

Conditions de votre mission : 

- CDI à temps complet non cadre, 
- Rémunération selon CCN 66 , 
- Mutuelle, carte restaurant et avantages CE, 
- Le poste est à pouvoir pour le dernier trimestre 2025 

 

Pour nous contacter : 

Adressez votre candidature par mail à notre Directeur Général Adjoint :  

Monsieur Nordine TOUCHI -  Mail : ntouchi@fcp-asso.org 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Association FCP 

Prévention-Culture-Formation 

58 rue Jacquard 59700 MARCQ-EN-BAROEUL  03.20.55.93.32. 


