
 

 

 L’APEI du Valenciennois, c’est :  

• 180 adhérents 

• 1950 personnes accueillies et accompagnées 

• 880 professionnels 

• + 30 établissements et services autorisés 

 
L’APEI du Valenciennois recrute pour l’EMAS (Equipe Mobile d'Appui 

Médico-social) située à Anzin 

 

 2 Educateurs.trices Spécialisés.es ou 

Educateurs.trices Jeunes Enfants H/F 
 

 
Contrat : CDI à temps plein 

  Référence de l'offre : EMAS260724ESEJE 

  Rémunération mensuelle brute (CCN66) : De 2105.02 € à 3508.47 € selon 
ancienneté 

EMAS  Poste à pourvoir : Dès que possible 

Afin de permettre aux 

professionnels de la 

communauté éducative de 

l’Education nationale ou de 
l’enseignement agricole de 

prendre en compte le plus tôt 

possible les besoins éducatifs 

particuliers des enfants en 

situation de handicap (ou en 

amont d'une notification 

MDPH), l'Equipe Mobile 

d'Appui Médico-social (EMAS) 

assure une mission d’appui et 
conseil et une fonction 

ressource (prestation 

indirecte). 

Dans le cadre des Pôle 

d’Appui à la Scolarité (PAS), 
l’EMAS participe à 

l’identification des besoins de 
l’élève et intervient 

directement auprès de l’élève 
pour un accompagnement 

ponctuel (prestation directe). 

 

L’éducateur.trice intègre l’Equipe Mobile d’Appui à la Scolarisation renforcée 
dans le cadre des P.A.S. (Pôle d’Appui à la Scolarité) 

 

Missions : 

 

- Participer à l’évaluation des besoins de l'élève pour proposer des adaptations 
facilitant son parcours scolaire, sa pleine participation, son autonomie et son 

inclusion sociale. 

- Participer à l’analyse des difficultés de l’élève en équipe pluridisciplinaire et à 
l’élaboration des plans d’actions.  
- Intervenir en appui / soutien / ressource auprès des professionnels de la 

communauté éducative  

- Mettre en œuvre l’accompagnement de l’élève selon le plan d’action défini 
- Assurer des périodes de remplacement d’éducateur mobilisé au sein des P.A.S. 
 

Profil : 

 

- Diplôme d’Educateur Spécialisé ou Educateur Jeunes Enfants exigé  

- Permis de conduire exigé (déplacements réguliers) 

- Curieux et intéressé par les projets de l’école inclusive 

- Agilité relationnelle – travail en équipe 

- Adaptabilité et autonomie  

 

Vous exercerez : 

 

- Poste basé à Anzin 

- Déplacements dans les PAS et dans les écoles 

Vous souhaitez mettre votre 

expertise au service de 

l’inclusion et de la réussite des 
parcours scolaires des élèves, 

rejoignez un nouveau 

dispositif innovant ! 

 

Envoyer votre candidature (lettre de motivation, CV, copie au ou des  

diplôme.s et extrait n°3 du casier judiciaire de moins d'1 mois, attestation d’honorabilité) à : 

 

IME La Cigogne 

Madame la Directrice 

Avenue des Hauts de Lorette – 59163 Condé sur l’Escaut 

ContactRH@apei-val-59.org 

Avant le 01/10/2026 


